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Ders :59

Konu :igveren ve is¢ci Hukuku-I

insanlar butin islerini her zaman kendileri goremez. Baskalarinin yardimina
ihtiyac vardir. Bu yardimin da surekli Gcretsiz yapilmasi beklenemez. Bu sebeple
is sahipleri, Ucretle isci calistirmak durumundadirlar. Hz. Suayb (a.s.)'Iin
kizlarindan biri babasina:
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“(Suayb’in) iki kizindan biri: Babacigim onu (Musa’yl) ticretle tut. Herhalde iicretle
tuttuklari-nin en hayirlisi, giiclii ve giivenilir olan bu adam olacaktir, dedi...””

is hayatinda, baskasina ait bir isi ticret karsiiginda yapmayi Ustlenen kisi, yani

isci; isciye isi yapmasini teklif eden ve yaptiran kisi, yani isverenin karsilikli haklari
vardir. Bu haklari séyle siralamak mumkumdur:

1-is Mesru Olmali ve isci isin Hakkini Vermelidir:

isci, belli bir isi Gcret karsiiginda yapan bir anlamda emegini satan kisi demektir.
Is, stirekli ola-bilecegi gibi belli bir is ile de sinirl olabilir. iki cesit isci vardir:

a) Ayhkli (maash)isci,
b) Yevmiyeli isci.

Burada temel esas, isin yasaklanmis bir is olmamasi bir baska ifadeyle isin mesru
olmasi, iscinin de ele aldigi isin hakkini vermesidir. Su ayet bu hususa isaret
etmektedir.
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“Erkek olsun kadin olsun, kim inanmis bir insan olarak yaptigi isi dogru diiriist/
gerektigi gibi/-usuliine uygun sekilde yaparsa kesinlikle ona ¢ok hos bir hayat
yasatacagiz ve boylelerinin ecirle-rini de hi¢ kuskusuz yapmis olduklarinin daha
glizeliyle verecegiz.”?

Ayetten anlasildigi kadariyla bir isin éncelikle mesru (helal) olmasi, sonra da onun
hakkinin verilerek yapilmasi iki cihan saadetini kazandiran bir 6zellige sahiptir.
Boyle bir is ve iscinin de durUstce vazifesini yapmasi, kazancin helal olmasini
saglar. Boylece hem is, hem de kazanc kisinin icine siner, ona huzur verir. Bu da
dunyada mutluluk kaynagi olur, Allah'in manevi yardimini ceker. Dinyada
kazanci bereketlendirir, ahirette de karsiliginin kat kat verilmesine sebep olur.
Sair ne guzel ifade etmis:

1 Kasas, 28/23-28
2 Nahl, 16/97
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Bu dlnya, uzunca bir yolun basi,

O mezar dedigin, bir sinir tasi,
Omaur, iki ginlik Tman savasi,
Her an bitebilir, farkinda misin? (C. Numanoglu)
Sirr-i Sakati sdyle 6gut vermistir:

“Hayirli rizik su 6zellikleri tasir:

1-Helal yoldan kazanilmis olmali,

2-Dilencilik ile ve yaltaklikla saglandigi saibesi tasimamali,
3- Isinde sahtekarlik yaparak kazanilmamall,

4-Zalimlerle muamele sonucu elde edilmemeli.?
Hz. Peygamber (s.a.v.) de su hadisi serifinde ayni hususu bildirmistir:

“Sizden biriniz bir is yaptiginda Allah (c.c.), yaptiginiz icinize sinecek 6l¢iide hakkini
vermenizi sever."* Hadis-i serifte iki husus dne ¢ikmaktadir:

a) Oncelikle bir isi yapan onu becerebilecek bir glice ve donanima sahip
olmasi gerekir. Baska turlt isin hakkini vermek mumkun degildir.

b) ise ait kurallara uyulmasi gerekir. Her isin kendine ézgii kurallari vardir.
Onun mutlaka gozetilmesi, durustce uygulanmasi, ihmal edilmemesi, en
kucuk bir ayrintinin bile gézden kacgirilmamasi gerekir.

Adamin biri hizmetgisine sorar:

-Kibrit ismarlamistim. Aldin mi?

-Aldim efendim.

-Simdli taklit kibritler cogaldi. Cakiyorsun cakiyorsun ates almiyor. Dikkat etseydin de
taklidi olmasayadl.

-Hayir, taklit degil efendim.

-Nasil anladin?

Birer birer yakip control ettim!?

Ister imalat, isterse hizmet sektdrtinde ya da bir baska seyde olsun bir isin
hakkini vermemek, kul hakkina girmek anlamina gelir ki bunun affi yoktur. Hz.
Peygamber'in su hadisi dikkate alinmak durumundadir:

r@\y\,ﬁusg;@@\’f Yo a5 0055 wlid fe S Ul e L]
“Eba Hureyre'den (r.a.) rivayet edildigine gére Hz. Peygamber s6yle buyurmu5tur: ”Gergek

Mdasliman diger insanlarin elinden ve dilinden selamette oldugu, gercek mi’'min de
insanlarin kanlari ve mallari konusunda guvende oldugu kimsedir.”

3a.g.e. Yrd. Dog. Dr. Sitki Giille, sh.239

4 Misned Ebf Ya‘la (nsr. Hiiseyin S. Esed), C.7, sh.349; Dimagk, 1984

5 Gegmisten Glinim{ze Latifeler Niikteler, Faik Resad, Derleyen; Dursun Glrlek, sh. 151
5Nesai, iman, 8
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Yaptigi isin hakkini vermeyerek, insanlarin haksiz yere parasini alan kisinin
urettigi ya da tamirini yaptigi mal guvenli degildir. Caniniilgilendiren bir hususta
gereken Ozeni gostermeyen kisiden, can emniyette degildir. Mesela otomobilinin
fren sistemlerinde ariza olan birisinin aracini gerektigi sekilde tamir etmeyen
tamirci, ya da bu parcanin tretiminde gerekli 6zeni géstermeyen imalatgi bu
hadisin muhatabidir.

Kibar bir zat, yalidaki sandalinin disinin ziftlenmesini usagina emreder. Usak sandali
ziftler. Sonra da bir masraf pusulasi ¢ikarip efendisine verir. Efendi masrafi fazla
bularak:

-Oglum! Bir sandalin ziftlenmesi icin hi¢ bu kadar para harcanir mi? diye sorar. Usak
su cevabi verir:

-Efendim! Sadece sandal ziftlenmedi. Ben ziftlendim, kahya efendi ziftlendi. Masraf
ondan bu kadar fazla oldu.”

Buraya kadar soylenenleri 6zetleyecek olursak:

a) lsci, yapacagi isi bilmeli ve onun gerektirdigi donanima sahip olmalidir.
b) isci, isin hakkini vermeli ve bunun icin gereken cabayi géstermelidir.
Yaptigi is, icine sinmeli ve kalbi mutmain olmahdir.

Bunlar da sorumluluk bilincine sahip olmak, kisaca is ahlakina sahip olmalidir.
2-isveren isi, Becerisi Olana Teslim Etmelidir:

Isveren ya da esnaf veya sanatkarlar bir isi 6ncelikle yapabilecek olana
vermelidirler. Bu é6nemli bir ilkedir. isin hakkini ancak ona kabiliyeti olanlar ve
yeterli egitimini alarak liyakatli hale gelmis kisiler verebilir. O sebeple bir ise
baslamak isteyen ya da is verilmek istenen sahsin bu tabii esasa uygun olup
olmadigina bakilmalidir. Bu Rabbimizin de emridir:
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“Siiphesiz Allah sizden emanetleri ehline vermenizi emretmektedir.”®
Allah Te‘ala insanlari farkli kabiliyetlerde yaratmistir. Birisinin kabiliyeti digerinde
olmadigin-dan bu yonuyle birisi digerine muhtactir. O sebeple de insanlarin
birbirleri ile alis-verisi, is baglantisi bulunmaktadir.

Bir padisaha birbirinden oldukca degerli bir kumas hediye olarak gelir.Padisah,
terzibasini ¢cagirir.

“Bu kumastan bana bir elbise kes” diye emir verir. Terzibasi, kumasi 6l¢iip bictikten
sonra; Padisahim! Bu kumastan size elbise ¢ikmaz!”, der.

7 a.g.e. Faik Resad, Derleyen; Dursun Glrlek, sh. 153
8 Nisd’ 4/58
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Ertesi guin disaridan bedenini 6Ictikten sonra, istenen elbiseyi dikecegini séyleyerek
kumasi alir gotirdr. Birkag gin sonra elbiseyi getirir. Padisah, elbiseyi giyer ve
begenir. Terziye bircok hediye verir. Bir giin padisah sehri gezerken bir oglan ¢ocugu
gordr. Sirtinda kendi elbisesinin kumasindan bir elbise oldugunu gorir. Hayrette
kalan padisah, kimin cocugu oldugunu sorar. Meger padisaha elbise diken terzinin
ogludur. Haber verirler. Padisah terziyi cagirtir. “Usta! Benim elbisenin kumasinin
aynisini nereden buldun?” diye sorar. Terzi der ki:

-Efendimizin elbisesinden artan parcadir.

-Peki ama bizim terzibasi bu kumastan elbise ¢cikmaz demisti! Sen ise hem elbise
¢ikardin hem de artan kumastan bir tane de ogluna diktin? Hikmeti nedir, deyince
terzi cevap verir:

-Efendimiz! Terzibasinin oglu benim oglumdan bliyiktiir. Iste onun, “bu kumastan
elbise cikmaz” demesinin hikmeti budur.®

Gerc¢ekten toplum icindeki her insanin kabiliyetlerinin, yatkin oldugu islerin,
zevklerinin farkli oldugu bir gercektir. Bu farkliliklar ayni zamanda o kisiye Allah’in
ihsan ettigi bir sermaye ve guctar. insanlar, bu glic Gzerinden bazi ihtiyaclarini
karsilarken sahipleri de bu sayede gecimini saglamak-tadir.

Allah Te'ala, Kur'an-1 Kerim'de verdigi bu farkli nimetleri ile onlari denedigini su
ayetiyle ifade etmektedir:

“0 Allah sizi arzin halifeleri yapti ve verdigi nimetler konusunda bazinizi baziniza
derece derece iistiin kildi. Bunun hikmeti de sizi verdigi seylerden imtihan etmektir.
Siiphe yok ki Rabbin, ce-zasi ¢abuk olandir. Yine siiphe yok ki O, ¢ok bagislayan ¢ok
merhamet edendir.”*°

Kabiliyet acisindan insan, bazi islam alimlerinin benzetmesiyle hammaddesi olan
toprak gibidir. Nasil ki her bir toprak farkl bitki tiranu yetistirmeye elverisili ise,

insan da tipki onun gibi farkli islere egilimlidir ve kabiliyetleri farklidir. Bitkiye

uygun toprak arandigi gibi ise uygun kabiliyet aranip bulunmasi isin fitrat

icabidir.

Anadolu kéylerinin birinde, zengin birinin ytz koyunu varmis. Bunlari otlatmasi i¢in
bir cobana teslim ederek yaylaya géndermis. Aradan lg ay kadar zaman ge¢mis.
Sicak bir yaz giini zengin, evinde sofrada yemek yerken, coban elinde bir koyun
derisiyle iceri girmis. Zengin:

-Hayirdir oglum, niye geldin, deyince coban séyle demis:

-Agam! Gok gurledi, simsek sakladi. Seksen altisinin 6di patladi. Ucurumdan dusti
bas koyun, arkasindan bes koyun. Kurt yedi yedisini, iste getirdim birisinin derisini.

9 Gegmisten Guiniimize Latifeler Niikteler, Faik Resad, Derleyen; Dursun Giirlek, sh.136
10 En’am, 8/165
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Zengin, cobanin buttn koyunlari telef ettigini goriince éfkeyle sofradaki yogurt
kasesini kaptigi gibi cobanin basina firlatmis. Coban, basindan ytiziine akan yogurdu
parmagiyla yalayarak séyle demis:

-Cok sukar! Yizamuzin akiyla hesabimizi verdik.

Sonug olarak her alanda kabiliyetlerin gdzetilmesi isin fitrati geregidir. ResUlullah
(s.a.v.) sOyle buyurmustur:
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“Is ehil olmayana verilince Kiyameti bekle.” 11
Hz. Peygamber (s.a.v.) bu hadiste; emanet sorumlulugunda eda edilmesi gereken
bir isin ehline verilmemesi halinde, ya da o ise talip olmanin dinyadaki ve
ahiretteki sonucunu aciklamaktadir. Dunyevi sonucu kiyametin kopmasidir.12
Bundan maksat, isten bir netice alinamamasidir. Su guzel ifadeler de bu hakikati
ortaya koyar:

“Isi ndehle vermek bozunca sihhatini,

Beklemek l&zim artik kiyamet saatini...” (N. F. KisakUrek)

Bu emaneti tasiyamayanlar ve gerektigi sekilde yerine getiremeyenler i¢in
aldiklari gérevin hesap gunu perisanlik ve pismanlik uhrevi sonucudur.®

Alinacak Dersler:
1-Yapilan isin mesru olmali, yani islam’in yasakladigi bir is olmamalidir.
2-isci, isin hakkini vermeli, yoksa kul hakkina girmis olur.

3-isveren isi 6ncelikle yapabilecek olana vermelidir.

11 Sahih-i Buhéri ve Tecrid-i Sarih Tercemesi— C.1, Sh.67, Hd.No: 54
12 [slam s ve Ticaret Ahlaki, Prof. Dr. Saffet Kése, sh.161
13 Miislim, imaret, 16
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